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KALLELSE TILL ORDINARIE
FORENINGSSTAMMA

HSB BRF JUPITER KALLAR HARMED SAMTLIGA
MEDLEMMAR TILL ORDINARIE FORENINGSSTAMMA

TID: Mandag den 28 februari 2022, kl 18.30

PLATS: VIP-lokalen, Rosvalla, Nyképing

Foreningen bjuder pa kaffe/te och smorgas.

Det &r styrelsens férhoppning att sd manga som majligt av foreningens medlemmar
sluter upp. Varje medlem &ger ratt att medfora ytterligare en familjemedlem.
Samtidigt ber vi alla att tdnka pa att pandemin inte &r slut och att vi fortfarande har
stor smittspridning i samhallet.

Av bifogad dagordning framgar de drenden som skall behandlas pa staimman.

Vi ber Dig fylla i anmalningsblanketten (sista sidan) och lamna den i foreningens
postfack pa Marsvéagen 14 senast mandag den 21 februari 2022.

VALKOMNA!
Styrelsen

Bilagor till kallelsen:

e Dagordning
Arsredovisning
Valberedningens forslag
Arvodesforslag
Instruktion for valberedning

HSB BRF JUPITER
Postadress: Box 304, 611 26 Nykoping, Bestksadress: V Storgatan 1, Vxl: 010-442 55 00, www.hsb.se/sodermanland
, Styrelsens sate: Nykoping



http://www.hsb.se/sodermanland

FORSLAG TILL DAGORDNING

Vid ordinarie féreningsstamma HSB:s Brf Jupiter 28 februari 2022

1. Fdreningsstdmmans 6ppnande

2. Val av stammoordfdrande

3. Anmalan av stammoordférandens val av protokollférare

4. Godkannande av rostlangd

5. Fraga om narvaroratt vid féreningsstaimman

6. Godk&nnande av dagordning

7. Val av tva personer att jamte stammoordforanden justera protokollet

8. Val av minst tva réstraknare

9. Fraga om kallelse skett i behorig ordning

10. Genomgang av styrelsens arsredovisning

11. Genomgang av revisorernas berattelse

12. Beslut om faststallande av resultatrékning och balansrékning

13. Beslut i anledning av foreningens vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrékningen

14, Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter

15. Valberedningens redogorelse

16. Beslut om arvoden och principer for andra ekonomiska ersattningar for styrelsens
ledaméter, revisorer, valberedning och andra fortroendevalda som valts av
foreningsstdmman

17. Beslut om antal styrelseledaméter och suppleanter

18. Val av styrelsens ordférande, styrelseledamoter och suppleanter

19. Presentation av HSB-ledamot

20. Beslut om antal revisorer och suppleant

21. Val av revisor/er och suppleant

22, Faststdllande av valberedningsinstruktion

23. Beslut om antal ledamdter i valberedningen

24. Val av valberedning, en ledamot utses till valberedningens ordférande

25. Val av fullméktige och erséttare samt dvriga representanter i HSB

26. Av styrelsen till féreningsstimman hanskjutna fragor och av medlemmar

anmalda &renden som angivits i kallelsen
217. Foreningsstdmmans avslutande



Valberedningens forslag till foreningsstamman for Brf Jupiter 2022

Styrelsen

Ledamot Kerstin Hamrin Marsvagen 14 2 ar omval
Ledamot Anithe Lindmark Marsvagen 4 2 ar omval
Ledamot Hans Larsson Marsvagen 14 2 ar nyval
Suppleant Ulf Palm Tellusvagen 26 2 ar nyval

Fullmaktigledamot HSB S6dermanland

Ordinarie Inge Ekstrom Tellusvagen 18 2 ar omval
Ersattare Peter Abrahamsson Marsvagen 14 2 ar omval
Ersattare Dzenan Smajlovic Marsvagen 12 1 ar fyllnadsval
Revisor

Ordinarie Lars-Ake Mellstrom Marsvagen 12 1ar omval
Suppleant Mari Stenbéack Tellusvagen 30 1 ar omval

Valberedningen

Valberedningen ser gdirna att ny valberedning viilj pé féreningsstdmman, i annat fall star
féljande till férfogande

Karl-Joel Sundholm (sammankallande) Marsvagen 14 1 ar omval

Monika Gustafsson Marsvagen 14 1ar nyval

Valberedningen

Karl-Joel Sundholm



Arvodesforslag

Styrelsen

Erhaller ett prisbasbelopp motsvarande 48 300 kr i arvode, att fordelas
inom styrelsen (tidigare 47 600 kr).

Dessutom utgar ett arvode med 678 kr for deltagande i varje mote, enligt
HSB Sédermanlands normer.

Revisorer
Foreningens revisor erhaller 2 000 kr och revisorsuppleant 600 kr (oférandrat).

Valberedning
Valberedningens ledamoter erhaller 1 500 kr vardera (oférandrat).
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Instruktion for valberedning
HSB Bostadsrattsforening Jupiter i Nykdping

Faststalld vid féreningsstamman den 28 februari 2022.

1. ATT VALJA VALBEREDNING
Valberedningen ska representera foreningens medlemmar.

Foreningen bor vara forsiktig med att valja medlemmar som har narstdende som ar
styrelseledaméter eller har andra fortroendeuppdrag i foreningen.

Foreningsstdmman ska vdlja valberedningens ledamoter, en av ledamoterna utses till
ordforande i valberedningen.

Valberedningen ska besta av lagst tva ledamdéter.
Mandattiden for valberedare ar ett ar.

Om en ledamot lamnar sitt uppdrag innan det ar genomfort halls en extra stamma for
fyllnadsval av ny ledamot om antalet ledaméter i valberedningen understiger tva.

2. VALBEREDNINGENS ARBETSUPPGIFTER

Valberedningen har till uppgift att bereda féreningsstémmans beslut i val- och
arvodesfragor. Syftet ar att skapa ett bra underlag for foreningsstammans behandling
och beslut.

Valberedningen ska informera medlemmarna om hur det gar till att nominera
kandidater till styrelse, revisorer och valberedning.

Valberedningen kan meddela en sista nomineringsdag for att valberedningen ska hinna
behandla inkomna nomineringar.

Valberedningens arbete ska starta i god tid innan féreningsstamman och
valberedningen ska tidigt planera hur uppdraget ska utforas.

Valberedningen ska prata med styrelsen, bade som grupp och med varje ledamot
personligen for att fa en uppfattning om hur styrelsearbetet har fungerat, om antalet
ledamoter ar passande och om det saknas nagon kompetens.

Valberedningen ska ta reda pa om styrelseledaméterna och revisorerna staller upp for
omval eller inte.

Valberedningen ska kontrollera att féreslagna personer atar sig uppdraget, ar
inforstadda med vad uppdraget innebar samt uppfyller villkoren for valbarhet
(medlemskap, inte i konkurs mm.).
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3. VALBEREDNINGENS FORSLAG

Valberedningen ska lamna forslag pa styrelseordférande, styrelseledamoter och
fortroendevalda revisorer. Valberedningen ska aven sammanstalla inkomna
nomineringar till valberedning.

Valberedningen ska lamna forslag pa arvode och principer for andra ersattningar som
kan bli aktuella for styrelseledaméter, fértroendevalda revisorer m.fl., till exempel
ersattning for forlorad arbetsinkomst, bilerséttning med mera.

Valberedningens forslag ska presenteras for foéreningen i god tid fore
féreningsstdmman. Forslaget ska skickas ut tillsammans med kallelsen till
medlemmarna och gérna aven presenteras i andra informationskanaler i
bostadsrattsféreningen.

Valberedningen ska redovisa sitt forslag pa féreningsstamman och samtidigt redogora
for sitt arbete med att ta fram forslaget.

4. MOTEN
Valberedningen ska ha moéte sa ofta som behovs for att kunna genomfora sitt uppdrag.

Ordférande i valberedningen sammankallar till moéte.

Om nagon av valberedningens ledamoter vill att valberedningen sammankallas till
mote ska sa ske.

Valberedningens méten ska protokollféras. Protokollen behandlas konfidentiellt och
sprids inte utanfor valberedningen.

5. SEKRETESS

Mot bakgrund av den information som styrelseledaméter, revisorer eller medlemmarna
kan behova ge till valberedningen ska den information som valberedningen far
behandlas som konfidentiell och inte spridas.

6. ARVODE TILL VALBEREDNINGEN
Arvode till ledamoter i valberedningen beslutas pa foreningsstamman.

7. ATT ANDRA | INSTRUKTIONEN

Valberedningen ska utvardera sitt arbete I6pande. Valberedningen ska lamna forslag
till foreningsstamman pa eventuella andringar i denna instruktion som man bedomer
behover genomforas. Beslut om andringar i instruktionen tas pa féreningsstamman.
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ANMALAN TILL BRF JUPITERS
FORENINGSSTAMMA

MANDAG DEN 28 FEBRUARI 2022

Lamnas i féreningens postfack pa Marsvagen 14 (portkod 1443) senast
mandag den 21 februari 2022.
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